HORESTA

Kasinooverenskomsten
mellem
HORESTA Arbejdsgiver og HK/3F Privat Service og
Serviceforbundet/VSL

Satsregulering

Ikke-administrativt personale reguleres pr. 1. marts 2025, 1. marts 2026 og 1. marts 2027

Administrativt personale reguleres pr. 1. maj 2025, 1. marts 2026 og 1. marts 2027

Regulering af Ignsatser
Lanningerne i § 5 reguleres som falger:

Stk. 1. - Ikke-administrativt personale

Normallgnnen udggr: Manedsign:
Pr. 1. marts 2025 kr. 28.353,80
Pr. 1. marts 2026 kr. 29.115,37
Pr. 1. marts 2027 kr. 29.836,86

Stk. 2. - Administrativt personale

Mindstelgnnen udggr: Manedslgn:
Pr. 1. maj 2025 kr. 25.315,56
Pr. 1. marts 2026 kr. 25.876,72
Pr. 1. marts 2027 kr. 26.437,88

Fritvalgsignkonto
Bidraget udggar fortsat 8% af den ferieberettigede Ign. Pr. 1. marts 2026 udggr bidraget 9% af
den ferieberettigede lgn og pr. 1. marts 2027 udggr bidraget 10% af den ferieberettigede Ign.
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HORESTA

Pension
Med virkning fra 1. maj 2025 udggr virksomhedens bidrag 11% og medarbejderens 2% af den
skattepligtige indkomst.

Konto til uddannelsesmaessige formal

Til kontoen betales pr. 1. marts 2025 45 gre pr. praesteret arbejdstime.
Pr. 1. marts 2026 forhgjes betalingen til 50 gre pr. praesteret arbejdstime.
Pr. 1. marts 2027 forhgjes betalingen til 55 gre pr. praesteret arbejdstime.
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